Mittetulundusiihing ,,Avatud Ateljee Klubi*

POHIKIRI

1.Uldsiitted

1.1 Uhingu nimi on MTU ,,Avatud Ataljee Klubi* (edaspidi tektsis ,,iihing*)
1.2 Uhingu asukoht on Eesti Vabariik

1.3 Uhingu aadress on Ménniku 29, Voru linn, 65603

1.4 Uhingu eesmirgiks on kultuuri jirjepidevuse hoidmine kunstihariduse viirtustamise ning
kunstidpetuse ja- kasvatuse mdju avardamise ja slivendamise kaudu koigis sotsiaalsetes
gruppides. Isiksuse tervikliku arengu tagamine, tema loomingulise potentsiaali avamine ja
viljaarendamine kunstidpetuse abil.

Uhingu iilesanded eesmirkide saavutamiseks on:

a) alagatada, toetada ja viia 1dbi kohalikke, regionaalseid ja rahvusvahelisi projekte,
arendusplaane, rogramme ja iiritusi ning otsida neile rahastamisvdimalusi

b) korraldada ja organiseerida kunstialaseid koolitusi, kunstnike kokkusaamisi ja laagreid

¢) solmida vajadusel lepinguid koolitus- ja kultuuriteenuste pakkumiseks

d) arendada ja teha partnerluse pohimdttel koostodd teiste mittetulundusiihingutega,
allasutustega, ettevotetega, organisatsioonidega, ametitega nii kodu- kui ka vélismaal

e) kajastada oma tegevust massimeedias ja internetis

f) korraldada tuludhtuid ja korjandusi oma pohikirjaliste eesmérkide teostamiseks ja
vahendite leidmiseks

g) taotleda laenu ja mittetagastatavat abi, anda ise abi.

1.5 Uhingu tegevus rajaneb omaalgatusel, iithiskondlikul tegevusel ja sdltumatusel. Liikmeteks
on kunstikultuuri vahendamise, laste, noorte ning tdiskasvanute kunstialase arendamise
arendamise ja harimisega tegelevad ja/vdi nende tegevust toetavad isikud. Uhingu tegevuse
eesmirk ei ole kasumi taotlemine.

1.6 Uhingu tegevuse pdhimdtted

a) litkmete hddlediguse vordsus liikmelisuse
b) liikmelisuse vabatahtlikkus ja mitteiileantavus
c¢) liikmete ainult pdhikirjast tulenevad kohustused tihingu ees



1.7 Uhing vdib omada varalisi ja mittevaralisi digusi ning kanda kohustusi, tal on vara, iseseisev
bilanss, pangaarve ja siimboolika

1.8 Uhingul on digus avada ja sulgeda kontosid ning arveid pankades, krediidiasutustes nii
kodu.- kui vélismaal.

1.9 Uhing rajab oma suhteid riiklike ja teiste intuitsioonidega nii kodu- kui vilismaal enamasti
lepingulisel alusel.

1.10 Uhingu tegevust juhib juhatus

2. Uhingu liikmeks vastuvétmise, iihingust viljaastumise ja viljaarvamise tingimused ja
kord

2.1 Uhingu liikmeks vastuvdtmine toimub fiiiisilise vdi juriidilise isiku kirjaliku voi suulise
avalduse alusel juhatuse otsusega.

2.2 Uhingu liikmeks astumise avalduse vaatab libi juhatus iihe kuu jooksul arvates lackumise
paevast. Liikmeks vastuvitmisest teatatakse taotlejale 10 pideva jooksul vastava otsuse tegemise
paevast

2.3 Uhing liikmete arvestust peab iihingu juhatus

2.4 Uhingu liikmel on &igus juhatusele esitatud kirjaliku avalduse alusel ithingust vilja astuda.
Juhatus selgitab tihingu ja liikkme vahelised varalised suhted ja rahukdab avalduse iihe kuu
jooksu.

2.5 Uhingu liige vdidakse vilja arvata, kui ta ei tiida vdetud kohustusi vdi rikub pdhikirja.
Uhingu liikmel on digus juhatuse otsus viljaarvamise kohta kaevata edasi ithe kuu jooksul
iildkoosolekule, kelle otsus on 10plik.

3. Uhingu liikme digused, kohustused ja vastutus.
3.1 Uhingu liikmel on digus:

a) osaleda ithingu tegevuses

b) osa votta iildkoosolekutest

¢) valida ja olla valitud tihingu juhatusse

d) tditma talle pandud iilesandeid valituna tihingu juhtorganitesse
e) saada teavet iihingu tegevuse kohta

f) astuda iihingust vélja

g) kasutada muid pdhikirjas ettendhtud digusi



3.2 Uhingu liige on kohustatud:

a) tditma lihingu pohikirja
b) tditma juhatuse ja iildkoosoleku otsuseid

4. Uhingu vara

4.1 Annetused, sihteraldised, laenud, kingitused

4.2 Projektid ja muud seadusega kooskdlas ollevad allikad.

4.3 Reservkapital

4.4 Uhing kasutab sihtannetusi pohikirjaga méiratud eesmérkide saavutamiseks.

4.5 Uhingu likvideerimisel liheb vara sarnase eesmirgiga mittetulundusiihingu valdusesse.

5. Uhingu juhtimine

5.1 Uhingu kdrgeim organ on iihingu liikmete {ildkoosolek. Uldkoosolekust vdivad osa votta
koik tihingu litkmed.

5.2 Uldkoosoleku péadevusse kuulub:

a) thingu pohikirja muutmine

b) eesmédrgi muutmine

¢) majandusaastaaruande libivaatamine ja kinnitamine

d) reservkapitali moodustamine

e) juhatuse litkkmete mdaramine

f) ihingu tihinemise, jagunemise ja Iopetamise otsustamine

5.3 Uldkoosolekud on korralised ja erakorralised. Uhingu juhatus kutsub korralise iildkoosoleku
kokku vastavalt vajadusele, kuid vdhemalt {iks kord aastas. Koosoleku kokku kutsumisest
teatatakse litkmetele ette iliks nddal meili teel ja/vdi kuulutuste avaldamisega. Erakorralise
koosoleku kutsub kokku juhatus kui seda on ndudnud vdhemalt 2 liiget. Erakorraline koosolek
kutsutakse kokku samade paevakorrapunktidega 15 pieva jooksul.

5.4 Uhing iga liikkmel on iiks hal.
5.5 Uldkoosoleku otsused vdetakse vastu koosolekul osalenud lifkmete poolthiilteenamusega.
5.6 Uhingu pohikirja muutmine ja tiiendamie toimub hiilteenamusega.

5.7 Uhingu eesmirgi muutmine toimub kdigi litkmete ndusolekul



5.8 Hailetamine tildkoosolekul toimub avalikult. Hiédletamine toimub salajaselt kui kasvoi liks
iildkoosolekust osavotja avaldab selleks soovi.

5.9 Haiilte vordse jagunemise korral on otsustava kaaluga {ildkoosoleku juhataja haal.

5.10 Uldkoosoleku kohta koostatakse protokoll, millele kirjutavad alla koosoleku juhataja ja
protokollija.

5.11 Uhingu juhatus, mis valib esindaja kolmeks aastaks, kes juhib ja esindab iihingut. Juhatusel
on vihemalt kaks liiget, kes valitakse iildkoosoleku poolt kolmeks aastaks. Juhatuse iga liikeml
on digus esindada iihingut kdigis digustoiminguis. Uhing hiivitab juhatuse liikmele tema poolt
ilesannete tditmisel tehtud vajalikud kulutused. Juhatuse litkme voib tagasi kutsuda tema
kohustuste olulisel méiral tiitmata jdtmise voi voimetuse korral.

5.12 Juhatuse padevusse kuulub:

a) liikmete iihingusse vastuvotmise ja véljaarvamine

b) liikmete arvestus

¢) lepingu sdlmimine

d) raamatupidamise korraldamine vastavalt raamatupidamisseadusele, olles
aruandekohustuslik ainult iildkoosoleku ees

e) majandusaasta tegevusaruande, raamatupidamise aastaaruande ja bilansi koostamine ja
esitamine tildkoosolekule

f) edasiliikkamatute ja kiireloomuliste teadete avalikustamine

g) juhatus voib eelarve piires votta toole palgalisi todtajaid {ihingu juhatuse poolt antud
ilesannete tditmiseks

5.13 Juhatuse koosolekud kutsutakse kokku vastavalt vajadusele.

Juhatus on otsustusvdimeline kui koosolekust votab osa pool juhatuse liikmetest. Hadlte vordse
jagunemise korral on otsustava kaaluga juhatuse esimehe héal.

Juhatuse koosoleku kohta koostatakse protokoll, millele kirjutavad alla kdik osavotnud juhatuse
litkmed.

Juhatus voib otsuseid vastu votta ka koosolekut kokku kutsumata, kui selle poolt hadletavad
kirjalikult kdik juhatuse lilkmed. Uhingu juhatus jaotab kohustused {ihingu liikmete vahel.

6. Uhingu raamatupidamine

Uhingu majandusaasta algab 1.jaanuaril ja 15peb 31.detsembril. Uhing korraldab
raamatupidamise vastavalt raamatupidamise seadusele, tagab ettendhtud maksed ja aruandluse.
Pérast majandusaasta 10ppemist koostab juhatus raamatupidamise aruande ja tegevusaruande
ning esitab aruanded tihingu tildkoosolekule kuue kuu jooksul alates majandusaasta 1oppemisest.
Kinnitatud majandusaasta aruandele kirjutavad alla kdik juhatuse litkmed.



7. Muud tingimused

7.1 Uhing Idpetatakse iildkoosoleku otsusega kui selle poolt on hidletanud enamus
ildkoosolekul osalenud liitkmeid,

7.2 Uhingu vara jaotus iihingu Idpetamise korral toimub {ildkoosoleku otususe alusel. Alles
jaanud vara ldheb sarnase eesmirgiga mittetulundusiihingu valdusesse.

7.3 Uhingu juhatuse liikkmed vastutavad seaduse vdi pdhikirja nduete rikkumisega iihingule
tekitatud kahju eest solidaarselt.

7.4 Uhing kasutab talle kuuluvat vara ja vahendeid vastavalt pdhikirjale. Uhingule
sihtotstarbeliselt eraldatud vahendeid kasutatakse vastavalt eraldaja ndudmistele.

MTU ,,Avatud Ateljee Klubi*
Juhatuse litkmed:
Ruti Jogi

Aivar Rumvolt

Pohikiri kinnitatud asutamislepinguga 12.07.2007



